Il lavoro forzato o obbligatorio

L’art. 5 Carta UE stabilisce che «nessuno puo essere costretto a compiere
un lavoro forzato o obbligatorio»; ogni persona ¢ libera di scegliere se
svolgere (0 meno) un determinato lavoro.

Va precisato che non puo essere considerato «lavoro forzato o obbli-

gatorio»:

il lavoro normalmente richiesto a una persona detenuta;

il servizio militare o, nel caso degli obiettori di coscienza, qualunque
altro servizio sostitutivo di quello militare;

qualunque prestazione richiesta in caso di crisi o di calamita, se queste
minacciano la vita o il benessere della comunita;

qualunque lavoro faccia parte dei normali doveri civici.
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