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 La ropa

GRAMATICA

e Futuro de indicativo

¢ Quizas, probablemente,
posiblemente, puede que...

REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

10

¢Estas “a la ultima moda”? ;Eres un/una adict@, un/una sabelotodo del tema o
ir de compras para ti es un auténtico drama? Completa el mapa, a ver cuantas
palabras se te ocurren hablando de ropa.
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Agenda de hoy

Una moda para todos sin
renunciar a la estética y la
funcionalidad. Este es el
trabajo de cuatro muje-
res, cuyo objetivo es el de
derrumbar prejuicios y
vestir a personas de toda
condicién.

Marina Vergés recuerda
las primeras pruebas que hizo con su primo José Luis,
que sufrié un ictus que le causé una dis-
capacidad del 80 %. “Comprabamos un
pantalén normal y lo tunedbamos: una
cremallera con velcro, bolsillos gran-
des”, dice. A José, que durante los ulti-
mos tres afios de recuperacién no habia
salido del chdndal, esa prenda le supo
a gloria y fue la génesis del negocio de
Marina y su socia: lanzaron hace tres
afios Free Form Style, una marca de
ropa urbana que ajusta sus disefios a
personas con alguna limitacién fisica.
Entre sus clientes, un chico joven
en silla de ruedas, una nadadora
paralimpica con un solo brazo
0 personas con artrosis que no
pueden abrocharse los botones.
Se dieron cuenta de que en el

La moda
que incluye
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mercado todo era antiguo, ortopédico, sin gracia.

Al poco tiempo de recuperarse de la mastectomia,
Noelia Morales ya notaba la presién social y médica de
la reconstruccién del pecho pero opté por no pasar por
el quiréfano. Indagé y se pregunté qué lenceria habia
para las mujeres como ella. Un dia corté un sujetador
y destapé su otro pecho. De esta pequena epifania
naci6 Anna Bonny, firma que confecciona monokinis,
prendas que tapan el pecho desaparecido y dejan el
otro al descubierto. Anna Bonny fue una pirata irlande-
sa del siglo XVII, “malota, pero educada,
bisexual, que se servia de la belleza para
la conquista”.

Si algo quiere dejar claro Rut Turré
es qué significa inclusién. “Una prenda
inclusiva es cuando todo el mundo se la
puede poner, sin necesidad de adaptar-

la”, explica. Y precisamente de este em-
pefio nace Movingmood, una asesoria
para empresas textiles que trabaja con
el gremio cataldn de la moda: “Inci-
dimos en el disefio de producto, pero
también en adaptar las mdquinas
de coser o integrar a personas con
discapacidad”. En el futuro préxi-
mo se hablard de inclusién en las
empresas como ahora se habla de
sostenibilidad.
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AGENDA 2030

a Lee el articulo de la pagina anterior y relaciona las palabras con las imagenes.

1. bolsillo
chindal

cremallera con velcro
botones

lenceria
sujetador
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Vuelve a leer el articulo e intenta relacionar las palabras con las definiciones.

1. O discapacidad a. Local para hacer operaciones quirtrgicas.

2. O quiréfano b. Manifestacién, aparicién o revelacién.

3. O génesis c. Oficio de aconsejar o ensefar algo a alguien.

4. O epifania d. Origen o principio de algo.

5. O asesorfa e. Conjunto de personas que tienen un mismo ejercicio,
6. O gremio profesién o estado social.
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Restriccién o impedimento de la capacidad de realizar
una actividad de forma temporal o permanente.

a ¢Quién hace qué? Vuelve a leer el articulo y sefiala a quién se refiere cada frase.

Marina Noelia Rut
Ha tenido ella misma un problema de salud.
Tiene un primo con una diversidad funcional.
Colabora con la industria de la moda.
Su intento no es solo el de cambiar la moda sino también el mercado laboral.
Se enterd de que en el mercado faltaba algo dedicado a la inclusion.
Su empresa estd inspirada en un personaje histérico.
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Y tu, jestas de acuerdo con la
afirmacion de la disefiadora Rut Turré ‘ Nos vestimos como minimo dos

del cuadro de la derecha? Discutelo veces al dia. Es vital poder hacerlo
con tu profe y tus compaiier@s. solo y hacerlo bien. Aporta autonomia

y autoestima. Te dan ganas de
socializar, de salir, de hacer cosas.
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DESIGUALDADES

OBJETIVO 10 REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

La encuesta

EN GRUPOS En el articulo anterior se habla de inclusién y sostenibilidad,
términos esenciales para reducir las desigualdades entre las personas.
¢Qué opinais? ;Creéis que necesitamos poner en practica estos temas?
iVamos a comprobario!

Mirad las imdgenes: representan situaciones en las que las personas sufren
discriminaciones o son victimas de desigualdades. Intentad describirlas, haciendo
hipétesis y suposiciones, para luego presentarlas oralmente a vuestr@s compafer@s.

Os pueden ayudar estas preguntas:
. ., 5. , ,e L0 4>

* ;Quiénes son? ;Dénde creéis que estdn? ;Por qué?

e ;Qué pensdis que ha pasado? ;Por qué?

*  ;Qué vaa ocurrir después? ;Cudles son las posibles soluciones y buenas practicas
que se pueden adoptar?

Ejemplo:

En la imagen A hay un grupo de personas en Africa. Algunas de ellas estdn en
sillas de ruedas. Puede que hayan sufrido algunas enfermedades o accidentes y
hayan perdido el uso de las piernas.

Seguramente viven dificultades debido a su discapacidad, atin mds porque
tienen menos recursos que en los paises desarrollados y es necesario que se les
ayude a superar sus dificultades con ayudas concretas...
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Jovenes por el cambio

a EN GRUPOS Cuando se habla de integrar, muchas veces se da por . )
hecho que hay algo excluido o diferente. ;Como superar las barreras ‘T E?"’Ell“”: La vida es segin
de las desigualdades? Entre tod@s intentad desarrollar algunas ideas €l cristal con que se mira.

positivas, a partir de las necesidades del dia a dia. jManos a la obra! v Producte: Gafas
tecnolégicas para dalténic@s.

cecccccccccee

En grupos de tres, inventad un producto que pueda servir para la inclusién v Brecic: 150 €
de personas con necesidades particulares y lanzadlo “virtualmente” en el ' Campafia de venta:
mercado, segin el ejemplo. Orline en una pagina web y

Seguid estas pautas: en las tiendas de dptica.

* reflexionad sobre un asunto
problemdtico de la vida cotidiana
(enfermedades, soledad,
ciberacoso, racismo, etc);

* pensad en algo que pueda
facilitar/favorecer su superacién;

* cread una campana de venta,
teniendo en cuenta todos los
aspectos de su marketing/

% lavida

comercializacién;
* proponedlo a vuestr@s , : YA | icla
companer@s. ¢ AR G‘ ““s

@ CON (ue se

;Quién tendrd la idea mds creativa?

Agenda divertida

a ilguales pero con diferentes estilos! ;Cual es el tuyo? Descubrelo contestando al test.

BHRASAS
A

| Mayoria de respuestas A:
i DEPORTIV@

| Te muestras siempre tal como eres
i porque te gusta sentirte c6mod@,
§ a gusto en cada situacién. Amas las
¢ sudaderas y los chandales: todo lo
i que es informal.

No soportas...

a. O laseriedad.
b. O el juicio de los demas.

Mayoria de respuestas B:
CASUAL

Te gusta verte bien pero no

1 inviertes tanto tiempo al espejo.

s Tus prendas favoritas? Vaqueros y
7 zapatos comodos porque encajan
¢ : con tu caracter.

Eres una persona...

a. O libre.

a. O los colores.
b. O las combinaciones.
O las tendencias.

En la vida aprecias...

a. O la comodidad.
b. O lalibertad.

a. O pastel.

£ y siempre quieres estar preparad@.
b. O brillantes.

i a
i Todo lo que es clasico te queda a
)y

&3 la perfeccion.
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